Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN 29/24) DOM ZA ODRASLE OSOBE TURNIC, Giuseppea Carabina 6, 51000
Rijeka (u daljnjem tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

1. PSIHOLOG - STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2,1 |zvr3|telj (M/Z)
na odredeno puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni dopust)

Uvjeti:
- zavr$en preddiplomski ili diplomski sveuéilisni studij psihologije,
- odobrenje za samostalan rad izdano od nadlezne komore (vaZeca licenca),
- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
- potrebno radno iskustvo u struci: 1 godina.

2. PSIHOLOG - STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2, 1 izvrsitelj (M/2),
na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:
- zavr$en preddiplomski ili diplomski sveugili$ni studij psihologije,
- odobrenje za samostalan rad izdano od nadlezne komore (vazecéa licenca),
- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
- potrebno radno iskustvo u struci: 1 godina.

3. ZASTUPNIK- STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2, 1 izvrsitelj (M/Z),
na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

- zavren preddiplomski ili diplomski sveuéilidni studij iz podruéja edukacijsko-
rehabilitacijskih znanosti, socijalnog rada ili psihologije,

- polozen strucni ispit,

- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.

- potrebno radno iskustvo u struci: 1 godina.

4. ASISTENT U ORGANIZIRANOM STANOVANJU - NJEGOVATELJ, 8 izvrsitelja (M/Z), na
neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:
- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje i te€aj za njegu,
- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.

5. VISI ASISTENT U ORGANIZIRANOM ST!\NOVANJU - ASISTENT U ORGANIZIRANOM
STANOVANJU | ODGOJU , 1 izvrsitelj (M/Z), na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:
- srednjoskolsko obrazovanje,
- jedna godina radnog staza u struci,



- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.

6. KUCNI MAJSTOR/VOZAC/KOTLOVNICAR- VOZAC SANITETSKOG
PRIJEVOZA, 1 izvrsitelj (M/Z), na neodredeno, puno radno vrijeme

Uvijeti:

- srednjoskolsko obrazovanje tehni¢kog usmjerenja

- zavrSena izobrazba za upravljanje i rukovanje kotlovima
- vozacki ispit B kategorije

_ dokay d Ka iz &lanka 261 Zal ialnol skthi

7. PRALJA/CISTACICA — POMOCNI RADNIK BEZ KVALIFIKACIJE U SUSTAVU
S POSEBNIM UVJETIMA RADA , 1 izvrsitelj (M/Z), na neodredeno puno radno
vrijeme

Uvjeti:

- osnovna skola
- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloZiti zamolbu, Zivotopis (vlastoruéno potpisan), dokaz o
stetenoj strucnoj spremi, dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis iz evidencije HZMO),
osobnu iskaznicu, uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 30 dana, odobrenje za samostalan
rad izdano od nadleZzne komore (vazeca licenca) - ukoliko je primjenjivo.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o radu, izabrani ¢e kandidat
na zahtjev Doma predoéiti izvornik dokumentacije.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz natje€aja, neée se smatrati kandidatom/kandidatkinjom prijavljenom na javni
natjeéaj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta i o priznatom statusu, u
kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21), duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/lUserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis % 20dokaza%20za%200stv
arivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1liavanju-

%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi Clanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZan je u prijavi na natje€aj
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti sve potrebne dokaze iz stavka 1. &lanka 49. istog
Zakona dostupnim na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelii.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20o0stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1liavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi €lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i naéinu vodenja
ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rieSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Zakona o] zastltl VOjnIh i C|V|In|h |nvaI|da rata (NN 33/92 57/92 77/92 27/93 58/93 02/94
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan je uz prijavu na natje€aj priloZiti
rieSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je naéin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Prijavom na natjecaj kandidat/kandidatkinja daje svoju privolu za prikupljanje, obradu i
objavljivanje podataka u svrhu odabira kandidata za zapo$ljavanje te privolu da se s
natjec¢ajnom dokumentacijom postupa sukladno Opéoj uredbi o zastiti osobnih podataka i
drugim relevantnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Dom pridrzava pravo za kandidate/kandidatkinje koji ispunjavaju formalne uvjete ovog
natjeCaja provesti testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom radu,
komunikacijske vjestine, odgovornost i sl.), kao i provesti usmeni razgovor, o emu ce
kandidati biti obavijeSteni putem telefona ili mail-a.

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi testiranju ili usmenom razgovoru smatra se da je
povukao/la svoju prijavu na natjecaj te se ista ne¢e razmatrati.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke ostvareno nakon stjecanja stru¢ne spreme.

Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilozima, podnose se postom ili osobno na adresu Dom
za odrasle osobe Turni¢, Giuseppea Carabina 6, 51000 Rijeka, s naznakom "Natjecaj za
zasnivanje radnog odnosa", u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.

Do donos$enja odluke o izboru, natjecaj ili dijelovi natje€aja mogu biti ponisteni.
O rezultatima natjec¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni na isti nacin i u istom roku.

Natjeéaj je otvoren 8 dana od dana objave u Narodnim Novinama.

Féavnated
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