Na temelju ¢lanka 33. i 51. Statuta Doma za odrasle osobe Turni¢ (dalje oznaceno i kao:
Dom), Upravno vijeée Doma je na 23. sjednici odrZanoj 1. kolovoza 2022. usvojilo

POSLOVNIK
O RADU

UPRAVNOG VIJECA

DOMA ZA ODRASLE OSOBE TURNIC

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

1) Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa Doma (u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduju se
na¢in rada Upravnog vijeéa, obveze i odgovornosti predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeca te
druga pitanja zna¢ajna za rad Upravnog vijeca.

Clanak 2.

1) Upravno vijeée ima pet ¢lanova i &ine ga tri predstavnika Osnivaca, jedan predstavnik
radnika i jedan predstavnik korisnika Doma, odnosno njegov skrbnik.

2) Uvijeti i nadin izbora ¢lanova Upravnog vijeca propisani su Statutom.

5) Mandat &lanova Upravnog vijeéa traje Cetiri godine, a ista osoba moZe biti ponovno
izabrana za ¢lana Upravnog vijeca.

6) Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vijeéa odlukom utvrduje osnivac, u skladu sa
visinom naknade u drugim javnim ustanovama, a propisanom od Ministarstva zdravstva.
Naknada se isplacuje iz sredstava Ustanove.

II. PRAVA I OBVEZE CLANOVA UPRAVNOG VIJECA
Clanak 3.

1) Clanovi Upravnog vijeéa imaju sljedeca prava i obveze:
- sudjelovati u radu, raspravljati, predlagati i glasovati o totkama dnevnog reda,
- predlagati raspravu o pojedinim pitanjima,
- predlagati dono3enje pojedinih akata iz nadleZnosti Upravnog vijeca,
- traZiti podatke od ravnatelja koji su mu potrebni za rad u Upravnom vijecu i radnim
tijelima Upravnog vijeca,
- oditovati se o prijedlozima ravnatelja,
- postavljati pitanja ravnatelju Doma,



- donositi odluke na temelju prijedloga i misljenja ¢lanova, ravnatelja, stru¢nog vijeca te
drugih osoba, odnosno institucija, vodeéi ra¢una o uskladenosti istih s aktima Doma i
pozitivnim propisima.

Clanak 4.

1) Predsjednik Upravnog vije¢a ima slijedeca prava i obveze:

- predstavlja Upravno vijece,

- priprema i saziva sjednice te predlaZe dnevni red,

- predsjedava sjednicama,

- odrzava red na sjednici,

- zajedno s ravnateljem brine o uvjetima za rad Upravnog vijeca,

- brine o izradi potrebnih materijala neophodnih za pravovaljano donoSenje odluka,
- brine o dostavi poziva i materijala za sjednicu u propisanim rokovima,

- brine o primjeni Poslovnika,

- brine se o pravilnom formuliranju donesenih odluka,

- potpisuje zapisnik, odluke i zaklju¢ke Upravnog vijeca,

- podnosi izvjedée o radu Upravnog vijeca osnivacu,

- brine o izvr§avanju donesenih odluka,

- obavlja i druge poslove u skladu s odlukama Upravnog vije¢a i op¢im aktima Doma.

2) Predsjednik Upravnog vije¢a duZan je sazvati sjednicu na pisani zahtjev ravnatelja ili
¢lana Upravnog vijeéa u roku od osam dana od dana podnoSenja zahtjeva.
Clanak 5.

1) Upravno vijeée obavlja poslove propisane Statutom Doma, Zakonom o socijalnoj skrbi i
drugim propisima.

Clanak 6.
1) Na sjednicu Upravnog vijeéa mogu biti pozvani radnici Doma, predstavnici drugih
tijela, ustanova i organizacija kada su na dnevnom redu sjednice Upravnog vijeca pitanja o
kojima Upravnom vijeéu mogu pruZiti potrebne informacije za donosenje odluke po pojedinoj
to¢ki dnevnog reda, ako to predsjednik Upravnog vijeca ocijeni potrebnim.

Clanak 7.

1) Sjednicama Upravnog vijeca prisustvuje ravnatelj i sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez
prava odluc¢ivanja.

Clanak 8.
1) Upravno vijece poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.

2) Sjednice Upravnog vije¢a mogu biti redovne i izvanredne.



Clanak 9.
1) Clanovi Upravnog vijeéa duZni su prisustvovati sjednicama.

2) U slugaju sprijeGenosti, o razlozima nedolaska na sjednicu ¢lan Upravnog vijeca
duzan je obavijestiti predsjednika, ravnatelja, odnosno stru¢nu sluzbu koja vodi
administrativne poslove Upravnog vijeca.

3) Predsjednik Upravnog vije¢a utvrduje da li postoji kvorum i predlaZe dnevni
red sjednice.

4) Ako se utvrdi da ne postoji kvorum, predsjednik odgada podetak sjednice najvide za pola
sata, a ako ni do tada nema kvoruma sjednica se odgada za odredeni dan i sat.

5) Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo predloZiti sazivanje sjednice, dnevni red za
sjednicu, imaju pravo raspravljati i odlugivati o pitanjima koja su stavljena na dnevni red.

6) Clan Upravnog vije¢a ne moZe otiéi sa sjednice prije njenog zavrietka, osim iznimno i to
uz odobrenje predsjednika.

Clanak 10.

1) Sjednica Upravnog vijeéa saziva se najmanje jednom u tri mjeseca, a u slucaju potrebe i
Cesce.

2) Izvanredna sjednica moZe se sazvati putem e-maila, telefona ili na drugi pogodan nacin.

3) Sjednica Upravnog vijeéa, u slufaju nemogucnosti prisustvovanja sjednici ¢lanova ili
Predsjednika Upravnog vijeca, moZe se odrZati telefonskim ili elektronskim putem, na
nadin da se svim ¢lanovima Upravnog vije¢a dostavi dnevni red i materijali za sjednicu,
te da oni telefonski ili elektronskim putem glasuju o predloZenim to¢kama dnevnog reda.

4) Prijedlog za sazivanje redovne, odnosno izvanredne sjednice moZe predloZiti ravnatelj,
predsjednik, kao i svaki ¢lan Upravnog vijeca.

Clanak 11.

1) Poziv za sjednicu dostavlja se u pisanom ili elektronskom obliku svim Clanovima
Upravnog vijeéa, ravnatelju i ostalim osobama za koje predsjednik odredi da ¢ée biti
pozvane na sjednicu Upravnog vijeca.

2) Poziv za sjednicu sadrzi:
- redni broj sjednice, dan, sat i mjesto odrZavanja sjednice,
- prijedlog dnevnog reda,
- ostale podatke znadajne za sjednicu.



3) Poziv i materijali za sjednicu dostavljaju najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja sjednice,
osim u slu¢aju hitnog/izvanrednog sazivanja sjednice.

4) Ravnatelj Doma obvezan je osigurati dostavu svih pisanih materijala za redovitu sjednicu

predsjedniku i svim ¢lanovima Upravnog vijeca koje zatrazi predsjednik Upravnog vijeca, a u
protivnom se sjednice odgadaju.

III. OTVARANJE I VODENJE SJEDNICE

Clanak 12.
1) Sjednicu Upravnog vije¢a otvara i vodi predsjednik Upravnog vijeca.
2) O odrzavanju reda na sjednici brine predsjednik.

3) Za povredu reda na sjednici ¢lan Upravnog vijeéa moZe biti opomenut, odnosno mogu se
poduzeti druge odgovarajuce mjere radi uvodenja reda na sjednici.

4) Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego zatraZi i dobije rije¢ od predsjednika
Upravnog vijeca.

5) Predsjednik Upravnog vije¢a daje rije¢ za sudjelovanje u raspravi ¢lanovima Upravnog
vijeéa i drugim nazo&nim osobama prema redoslijedu prijava za raspravu.

6) Govornika moZe opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik Upravnog
vijeca.

7) Govornik moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja prema utvrdenom dnevnom redu.

8) Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog reda, predsjednik Upravnog vijeca ¢e ga
opomenuti da se drzi dnevnog reda.

9) Ako se govornik i poslije drugog poziva ne drzi teme dnevnog reda, predsjednik Upravnog
vije¢a ¢e mu oduzeti rijec.

Clanak 13.

1) PredloZeni dnevni red moZe se dopuniti, a u sluaju potrebe i izmijeniti, o ¢emu se glasuje
prije pocetka sjednice.

2) Nakon utvrdivanja dnevnog reda, prva tocka dnevnog reda je prihvaanje zapisnika s
prethodne sjednice.



Clanak 14.
1) Pojedine tocke dnevnog reda razmatraju se po utvrdenom redoslijedu.

2) Ako je na sjednicu utvrdena totka dnevnog reda bez potrebnih pisanih materijala i
obrazloZenja, a nisu prisutni predstavnici struénih sluzbi koji bi mogli dati potrebna
obrazloZenja, Upravno vijeée ¢e odgoditi donoSenje odluke o toj totki dnevnog reda do
naredne sjednice Upravnog vijeca s tim da se predmet dopuni ili potpunije obrazloZi.

3) O pojedinim pitanjima koja su stavljena na dnevni red izvjedée podnosi ravnatelj ili
osoba koju odredi predsjednik Upravnog vijeca.

4) Kada je o to¢ki dnevnog reda raspravljeno pristupa se glasovanju.

5) Glasovanje je javno, ako veéina od ukupnog broja ¢lanova ne odluci drukcije.
6) Upravno vijeée donosi odluke natpoloviénom veéinom ukupnog broja ¢lanova.
7) Pravo glasovanja imaju samo ¢lanovi Upravnog vijeca.

8) Glasuje se izja$njavanjem «ZA» , «<PROTIV» ili «SUZDRZAN» od prijedloga.

9) Rezultate glasovanja utvrduje i objavljuje predsjednik.
Clanak 15.
1) Predsjednik Upravnog vijeéa moZe sjednicu koja je u tijeku prekinuti i odrediti dan i

sat kada ¢e biti nastavljena, o éemu se obavjestavaju samo odsutni ¢lanovi Upravnog vijeca.

2) Sjednica mozZe biti prekinuta:
- radi odmora u tijeku sjednice,
- kada se broj ¢lanova smanji tako da viSe nema kvoruma,
- kada dode do teZeg naru$avanja reda na sjednici.

3) U sluéaju prekida sjednice predsjednik Upravnog vijeca sazvat ¢e nastavak sjednice
najkasnije u roku od osam dana.

Clanak 16.
1) Sjednicu zakljuduje predsjednik Upravnog vijeéa kada je raspravljeno o svakoj tocki
dnevnog reda.

Clanak 17.
1) O radu Upravnog vijeéa obvezno se vodi zapisnik. Sjednice Upravnog vijeéa mogu

biti snimane sukladno odluci predsjednika Upravnog vijeca.



2) Zapisnik potpisuju predsjednik i zapisnicar.

3) Zapisnik sadrzi:

- redni broj sjednice Upravnog vijeca,

- datum i mjesto odrZavanja s oznakom pocetka i zavrietka sjednice,

- imena i prezimena predsjednika i nazo¢nih &lanova Upravnog vijeéa i drugih osoba
koji sudjeluju u radu sjednice te nenazo¢nih &lanova Upravnog vijeca i drugih
pozvanih osoba,

- dnevni red,

- prijedloge iznijete na sjednici i imena izvjestitelja po tockama dnevnog reda,

- saZetak izlaganja koji se obvezatno unosi u zapisnik na zahtjev govornika,

- donesene odluke, zakljucke, preporuke i misljenja te sve podatke o tijeku sjednice
(prekid i sliéno). U zapisnik se unosi rezultat glasovanja o svakoj tocki dnevnog reda.

4) Zapisniku se prilazu svi materijali o kojima se raspravljalo na sjednici i drugi prilozi
propisani ovim Poslovnikom.

5) Izvornik zapisnika i tonski zapis ako je sjednica snimana, ¢uva se u arhivi Doma
trajno.

Clanak 18.
1) Odluke koje su donesene na sjednici Upravnog vijeca dostavljaju se struCnim

sluzbama i tijelima na koje se te odluke odnose.

2) Primjerak zapisnika s prilozima ¢uva se u strutnoj sluzbi Doma koja vodi
administrativne i struéne poslove za Upravno vijece.

3) Odluke izraduje struéna sluzba, a potpisuje ih predsjednik.
4) Pojedinacna rjeSenja na temelju donesenih odluka donosi i potpisuje ravnatelj Doma
ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 19.

1) Upravno vijeée moZe osnivati radna tijela radi strune obrade pojedinih pitanja te
davanja prijedloga i mi$ljenja o pojedinim pitanjima iz djelokruga Upravnog vijeca.

2) Radna tijela iz stavka 1. ovog &lanka Upravno vijeée osniva odlukom kojom utvrduje
sastav i zadatak tog tijela.

3) Clanovi radnih tijela mogu biti &lanovi Upravnog vijeca, zaposlenici Doma i vanjski
suradnici.



Clanak 20.

1) Za tumacenje odredaba ovog Poslovnika nadleZno je Upravno vijece.
2) Poslovnik se moZe izmijeniti ili dopuniti na temelju primjedbi odnosno prijedloga
&lanova Upravnog vije¢a Doma.
3) Izmjene i dopune Poslovnika razmatraju se na sjednici Upravnog vijeca, a donose po
postupku kao i Poslovnik.

Clanak 21.
1) Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja.

2) Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik od 25.07.2016.

Predsjednica Upravnog vijeta

Izv.prof.dr.sc. Iyana LjubiCi¢ Bistrovi¢, dr.med.

Rijeka, 1. kolovoza 2022. 3 '. ﬁM J,:,f-"__.-‘”- L @’/[V"‘*






